
 

 

 

FICHE DE POSTE AGENT POLYVALENT H/F 

A/ Cadre général 

- Est placé(e) sous l’autorité des directrices 

- Niveau B de la Convention Collective du Tourisme Social et Familial 

- Rémunération selon profil. 

- Contrat saisonnier du 1 avril au 31 octobre 2024 

- Travail le samedi. 

- Horaires de travail de 9h à 16h avec possibilité de petite variation selon 
fréquentation 

- Temps de travail hebdomadaire : 28h non compris les temps de repas et de pause 

- Mutuelle d’entreprise pise en charge par l’employeur. 

 

B / Missions 

 

- Consulte son planning de travail. 

- Nettoyage et remise en état des chambres : changement des draps, refaire les lits, 

nettoyages des sanitaires, salle de bain. 

- Réapprovisionnement du linge, serviettes propres  

- Nettoyage des parties communes (toilettes, réception, accueil, bar, lingerie, 

piscine)  

- Préparation et répartition du linge sale vers la buanderie et la société de nettoyage. 

- Réception et contrôle du linge propre. 

- Gérer les stocks de linge. 

- Gérer les stocks et réapprovisionnent des produits de ménages en fin de journée. 

- Adapte son organisation et son rythme de travail en fonction de l’affluence, des 

évènements et des clients. 

 


