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FICHE DE POSTE SERVEUR H/F

A/ Cadre général

- Est placée sous l'autorité de la Directrion

- Niveau B de la Convention Collective du Tourisme Social et Familial

- Rémunérations selon profil

- Temps de travail hebdomadaire : 35h non compris les temps de repas et de pause
- Travail en coupé

- Travail week-end par roulement selon le planning.

- Contrat saisonnier du 1°" avril au 31 Octobre 2024

- Mutuelle d’entreprise pise en charge par 'employeur.

B/ Missions

- Accueillir les clients et assurer plusieurs types de service: buffet, a l'assiette,
évenementiel...

- Assurer la mise en place, le service a table, le nettoyage et le rangement du matériel
et de la salle de restaurant

- Assurer le respect et I'application des normes d’hygiéne et de qualité conformément
a 'HACCP

- Adapter son organisation et son rythme de travail en fonction de |'affluence, des
évenements et des clients.



